附件1

2026年度人社科研重点项目拟立项名单

	项目名称
	项目

负责人
	项目承担

单位
	金额

（万元）

	1
	重点群体就业监测预警机制的绩效评估与优化路径研究
	唐曼萍
	四川农业大学
	5

	2
	零工市场规范化建设与零工权益保障机制研究
	匡亚林
	电子科技大学
	5

	3
	四川省科研类事业单位人事管理问题研究
	龙枚梅
	四川省经济和社会发展研究院
	5

	4
	四川省乡村振兴产业带头人队伍建设现状与激励机制优化研究
	侯  维
	四川农业大学
	5

	5
	四川省人力资源产业发展现状、问题与对策研究
	黄  寰
	成都理工大学
	5

	6
	人社政策协同驱动人才一体化发展的机制与路径研究
	张  霞
	四川省社会科学院
	5

	7
	劳动领域风险监测预警与化解问题研究
	肖忠海
	成都理工大学
	5

	8
	平台企业算法监管的路径选择与动态评估机制研究
	吴德胜
	四川大学
	5

	9
	四川省薪酬调查制度体系建设研究
	赵利梅
	四川省社会科学院
	5

	10
	县域经济赋能视角下回流农民工就业服务提质与技能提升路径研究
	郭金云
	四川省行政管理学会
	5


